Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana
Estado do Parana

LEI N° 1084/14 REPUBLICACAO
Data 12/08/14
Suamula: Acrescenta dispositivo a Lei n® 1066/14, de 08/07/14, que criou cargo efetivo dentro da estrutura funcional da
Lei Municipal n°® 136/06, de 25 de abril de 2006, combinado com a Lei Municipal n® 195/2010, de 09 de margo de 2010
e Lei Municipal n® 998/14, de 26 de margo de 2014, e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA APROVOU, E EU, GERSO FRANCISCO GUSSO,

PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.
Art. 1°. Os cargos abaixo descritos terdo as seguintes descrigdes:

CARGO: ARQUITETO

INSTRUCAO: Ensino Superior (3° Grau) na area.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

INICIATIVA: Analisar e elaborar projetos arquitetdnicos, de loteamento de areas urbanas, paisagisticos em geral, edificagdes, infra-estrutura,

pavimentagdes, entre outras.

TAREFAS HABITUAIS:

- superviséo, coordenacéo, gestéo e orientagdo técnica;

- coleta de dados, estudo, planejamento, projetos e especificacéo;

- estudo de viabilidade técnica e ambiental;

- direcdo de obras e servicos técnicos;

- vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo e parecer técnico;

- elaborag¢éo de orgamentos e planilhas de custo;

- fiscalizacdo de obras;

- arquitetura de edificagéo;

- arquitetura de interior;

- arquitetura de paisagismo;

- relatérios técnicos de arquitetura;

- projetos de urbanizagéo e desenvolvimento urbano;

- relatorios técnicos urbanisticos;

- gestdo ambiental;

- planejamento urbano;

- avaliagéo de riscos;

- orientagéo técnica;

- parecer e aprovacéao de obras para emisséo de alvara e habite-se;

- fiscalizacdo e elaboragéo de medi¢des de obras publicas;

- acompanhar o cumprimento das disposi¢des das Leis que compdem o Plano Diretor do Municipio;

- alimentar os dados necessarios ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, em especial o médulo de obras e outras informagdes;

- fornecer dados e informac¢des requeridas pela Controladoria Interna do Municipio;

- Atender as Leis 131/2009 (T7ransparéncia Publica), 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagédo — LAI) e/ou outras que vieram.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

INSTRUCAO: Ensino Médio (2° grau) e curso técnico em auxiliar de consultério odontolégico.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

INICIATIVA: auxiliar os odontolégicos nos servigos da salde bucal.

TAREFAS HABITUAIS:

- recepcionar as pessoas nos consultérios dentarios, procurando identifica-las e averiguar suas necessidades, para prestar informacéo;
- receber recados e encaminhar as pessoas para os dentistas, auxiliando-os para uma maior agilidade nos servicos;

- receber pacientes, identifica-los, averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos;

- efetuar o controle da agenda de consultas, verificando a disponibilidade dos profissionais;

- participar do processo de territorializacdo e mapeamento de area de atuagéo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos a trabalho e da atualizagdo continua dessas informacdes.

- auxiliar os profissionais no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como:

- organizar e executar atividades de higiene bucal;

- processar filme radiografico;

- preparar o paciente para o atendimento;

- auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;

- manipular materiais de uso odontolégico;

- selecionar moldeiras;

- preparar modelos em gesso;

- registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal;

- executar limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
- realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saulde bucal;

- aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;

- desenvolver agdes de promocéo da salde e prevengéo de riscos ambientais e sanitarios;

- realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

- adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢éo e;

- desempenhar outras atribui¢cdes correlatas a sua funcéo.

CARGO: ENGENHEIRO EM SEGURANGCA DO TRABALHO.

INSTRUCAO: Ensino Superior 3° Grau na area.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

INICIATIVA: Responder pela orientacdo do sistema de seguranca do Trabalho.

TAREFAS HABITUAIS:

- propor aquisi¢éo alteracéo e instalagéo de equipamentos de seguranga para maquinas e equipamentos;
- realizar a¢des para manter seguranga individual e coletiva dos servidores municipais;

- realizar servigos de preservag¢édo de bens publicos;

- elaborar dentro das normas técnicas e prazo determinado, o Programa de

- prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA) e o Perfil Profissiografico previdenciario (PPP);

- preparar programas de treinamento, admissional e de rotina sobre seguranca do trabalho;

- efetuar levantamento e estudos estatisticos de acidentes de trabalho, doengas profissionais e do trabalho;



- promover campanhas palestras e outras formas de treinamento com o objeto de divulgar as normas de seguranga no trabalho;
- colaborar nos projetos de modificagdo de prédios e novas instalagdes, procurando evitar acidentes de trabalho;

- promover inspegdes em locais de trabalho, identificando as condi¢des perigosas, tomando todas as providéncias para evita-las.
- alimentar os dados necessarios ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, sobre quadro de servidores Municipais.

- fornecer dados e informagdes requeridas pela Controladoria Interna do Municipio;

- Atender as Leis 131/2009 (Transparéncia Publica), 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo — LAI) e/ou outras que vieram.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
INSTRUCAO: Ensino Superior Completo com Diploma expedido nas normas do MEC e registro no Conselho de Classe competente.
CARGA HORARIA: 20 horas semanais.
INICIATIVA: Desenvolver trabalhos de engenharia, aprovacdo de projetos, (construcdo, loteamento, expanséo urbana, parecer para a expedi¢do
de Alvara e habite-se).
TAREFAS HABITUAIS:
- planejar, organizar, executar e controlar projetos na érea da construgéo civil, realizar investigagdo e levantamento técnicos, definir metodologia
de execucéo, desenvolver estudos ambientais, revisar projetos, especificar equipamentos, materiais e servicos;
- orgar a obra compor custos unitarios de méo de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos da obra;
- executar obras de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspecto
ambientais da obra;
- prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudo e avaliagdes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspecéo preventiva e
corretiva e avaliar relatérios de inspegéo;
- controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar métodos e locais para instalagdes de instrumentos de controle de
qualidade;
- elaborar normas e documentagéo técnica, procedimentos e especificagdes técnicas, normas de avaliagdo de desempenho técnico e operacional,
normas de ensaio de campos e de laboratério;
- participar de programa de treinamento, quando convocado;
- participar, conforme a politica interna de instrugéo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao;
- elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
- trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagédo ambiental;
- executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informaticas;
- executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo;
- fiscalizar a aplicabilidade de plano direto;
- alimentar os dados necessarios ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, em especial o moédulo de obras e outras informagdes;
- fornecer dados e informagdes requeridas pela Controladoria Interna do Municipio;
- Atender as Leis 131/2009 (Transparéncia Publica), 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo — LAI) e/ou outras que vieram.
Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em 12 de agosto de 2014.
GERSO FRANCISCO GUSSO
PREFEITO MUNICIPAL



